
ПОЛОЖЕННЯ ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ АМБАСАДОРІВ
ДНЯ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ

1. ПРЕМБУЛА

Благодійний фонд родини Богдана Гаврилишина своєю місією визначає підтримку
змінотворців у розбудові ціннісно орієнтованої України. Заснований на таких цінностях як
відповідальність, співпраця та професіоналізм, з вірою у високий потенціал України, фонд
розробляє та втілює програми для активних українців, щоб навчати, надихати до змін та надавати
їм можливості для розвитку.

Ключовим напрямом діяльності Фонду та Амбасадорів Дня відповідальності людини є
поширення принципів відповідальності через Декларацію відповідальності людини, яку у 2014
році створив видатний український економіст, візіонер, мандрівник, співзасновник Всесвітнього
економічного форуму в Давосі Богдан Гаврилишин. Декларація налічує 15 пунктів, які пропонують
поглянути на відповідальність як комплексну цінність, що впливає на персональне та професійне
становлення людини, а також на її взаємини зі спільнотою та її дії щодо своєї країни, світу.

1. Говори правду, будь чесним, дій згідно з моральними та етичними принципами.
2. Підтримуй своє здоров’я у якнайкращому стані, щоб не обтяжувати суспільство витратами

на твоє лікування.
3. Вчися, розвивай свої таланти, здібності, навички протягом усього життя, щоб бути

корисною частиною суспільства.
4. Стався до інших так, як би ти хотів, щоб ставились до тебе.
5. Будь вільною людиною, тобто будь сам суддею того, що є правда, а що ні, що є добре, а що

зле. Водночас продовжуй випробовувати свій розсудок, щоб впевнитись, що він відповідає
моральним та етичним принципам.

6. Прагни до гармонії між особистим, професійним та соціальним життям, будучи частиною
громади.

7. У прагненні реалізації своїх прав, не обмежуй прав інших членів суспільства.
8. Вирішуй якнайбільше проблем та питань на індивідуальному, сімейному, громадському

рівнях, щоб полегшити тягар та зменшити витрати на управління.
9. Обов’язки людини до сім’ї:
– бережи культурну спадщину своїх предків;
– стався до батьків з любов’ю та повагою, за потреби допомагай їм;
– стався до братів та сестер як до кращих друзів.
10. Батьків до дітей:
– люби своїх дітей, виховуй в них етичні та моральні цінності;
– сприяй їхній освіті та розвитку їхніх талантів та особистостей, виховуй їх як вільних людей.
11. До суспільства:
– допомагай суспільству бути ефективним у наданні таких послуг, як початкова освіта, охорона

здоров’я, соціальні послуги;
– сприяй добробуту усіх членів суспільства;
– зберігаючи свою ідентичність, будь свідомою частиною усієї світової спільноти.
12. До довкілля:



– економно та розумно використовуй всі ресурси, уникай забруднення біосфери. Допомагай
зберегти біологічне та зоологічне різноманіття.
13. До країни:
– будь законослухняним;
– допомагай своїй країні в рамках власних можливостей підтримувати пріоритет загального

блага: повної політичної свободи, адекватного рівня економічного добробуту для усього
населення, соціальної справедливості, здорового довкілля.
14. До майбутніх поколінь:
– залиш навколишнє середовище у кращому стані, ніж отримав: із збільшеним культурним

спадком, цінностями, щоб уможливити майбутні покоління бути більш ефективним у політичній,
економічній, соціальній, культурній сферах суспільства.
15. До світу:
– будь толерантними та стався з повагою до всіх рас, етнічних груп, релігій, мов, звичаїв;
– вивчай різні мови та хоча б базові речі про інші цивілізації;
– сприяй розумінню різних культур, їхніх цінностей для мирної співпраці і чесної торгівлі.

2. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

2.1. Це Положення Фонду родини Богдана Гаврилишина про діяльність Амбасадорів дня
відповідальності людини (далі – Амбасадорів) визначає напрями співпраці, права, обов’язки,
завдання та цілі для Амбасадорів та Фонду.

2.2. Амбасадорство Дня відповідальності людини передбачає представництво та просування
принципів відповідальності людини в Україні та за кордоном, допомогу в реалізації тематичних
подій, залучення медіа, партнерів та взаємодії активних людей в межах поширення принципів
відповідальності людини у своїй країні перебування.

2.3. Мета Амбасадорства Дня відповідальності людини – просувати на міжнародну
спільноту принципи відповідальності людини та ідею Дня відповідальності людини у світі.

2.4. Амбасадорство Дня відповідальності людини відбувається на добровільних засадах та
відповідно до принципів відкритості та співпраці.

3. ДІЯЛЬНІСТЬ АМБАСАДОРІВ

3.1. Основним завданням Амбасадорів є поширення принципів відповідальності людини, ідеї
Дня відповідальності людини та допомога Фонду в реалізації його місії відповідно до спільно
погоджених напрямів діяльності.

3.2. Цілі визначаються спільно Амбасадорами та Фондом відповідно до напрямів діяльності.

3.3. Напрями діяльності Амбасадорів:
a) поширення принципів відповідальності, закладених у Декларації відповідальності людини,

у країні перебування;



b) адвокація впровадження Дня відповідальності людини у країні перебування;
c) сприяння у поширенні петиції щодо впровадження Дня відповідальності людини у Європі та

світі;
d) нетворкінгові активності, присвяченні ознайомленню та обговоренню принципів

відповідальності людини (зустрічі, дискусії, воркшопи, круглі столи тощо з громадськими
лідерами країни перебування);

e) співпраця з медіа (висвітлення принципів відповідальності людини, історії про Декларацію
відповідальності людини та Богдана Гаврилишина, запровадження Дня відповідальності людини в
Україні, успішні кейси про українців у місцевих медіа тощо);

f) побудова партнерств задля реалізації проєктів, тематика яких сприяє поширенню принципів
відповідальності людини у країні перебування;

g) інші напрями діяльності, запропоновані Амбасадором та/або Фондом.

3.4. Амбасадорами можуть стати випускник/випускниця однієї з програм Фонду та/або охочі
громадські активісти:

- яким відгукуються сенси, закладені в Декларації відповідальності людини, та ідея
запровадження Дня відповідальності людини у світі;

- які вільно володіють українською та англійською мовами;
- які мають високі комунікаційні та презентаційні навички;
- які поділяють цінності та принципи діяльності Фонду;
- які вірять у позитивні зміни в Україні та займають активну громадянську позицію.

3.5. Діяльність Амбасадорів є чинною з моменту набуття статусу Амбасадора (завершення
відбору та офіційне оприлюднення результатів) та триває протягом року.

3.6. Статус Амбасадора може бути продовжений рішенням голови Фонду.

3.7. У разі невиконання представницьких функцій та/або порушення принципів Фонду
правління Фонду залишає за собою право достроково припинити статус Амбасадора.

3.8. Відбір Амбасадорів здійснюється командою Фонду та затверджується головою Фонду на
основі заповненої анкети.

4. СПІВПРАЦЯ ТА ВЗАЄМНІ ОБОВ’ЯЗКИ

4.1. Відносини між Амбасадорами та Фондом базуються на добровільних засадах, принципах
відкритості, співпраці та відповідальності.

4.2. Амбасадори можуть:
- представляти ідею програми та спільноту Амбасадорів у країні перебування;
- гуртувати молодих лідерів навколо принципів відповідальності людини у країні перебування;
- поширювати Декларацію відповідальності людини Богдана Гаврилишина;
- організовувати виставки ілюстрацій до Декларації відповідальності людини;
- ініціювати адвокаційну кампанію впровадження Дня відповідальності людини у країні

перебування;



- вибудовувати ціннісні партнерства задля поширення принципів відповідальності людини у
країні перебування;

- сприяти створенню петиції до Європейського парламенту щодо впровадження Дня
відповідальності людини у Європейському Союзі;

- ділитися українськими успішними кейсами, які ілюструють принципи відповідальності;
- надавати пропозиції для покращення діяльності Амбасадорів та взаємодії з Фондом, та інше.

4.3. Амбасадори у свої співпраці повинні:
- відповідати критеріям відповідно до п. 3.4 цього Положення;
- обрати один або декілька пріоритетних напрямів Амбасадорства (п.3.3);
- узгоджувати з Фондом потенційні партнерства;
- інформувати Фонд про потенційні зустрічі, презентації, заходи тощо;
- бути присутніми на координаційних онлайн-зустрічах Амбасадорів;
- створювати або сприяти у створенні публікації в соціальних мережах про Амбасадорство та

принципи відповідальності людини, Богдана Гаврилишина, День відповідальності людини в
Україні тощо.

4.4. Фонд може:
- запропонувати план діяльності для Амбасадорів;
- окреслювати пріоритетні завдання діяльності для Амбасадорів;
- звертатись до Амбасадорів із власними пропозиціями співпраці в їхній країні перебування;
- анулювати статус Амбасадора відповідно до пункту 3.7 Положення.

4.5. Фонд зобов’язується:
- забезпечити Амбасадорів усіма необхідними презентаційними та комунікаційними

матеріалами;
- організувати й підтримувати комунікацію між Амбасадорами та Фондом;
- вчасно реагувати на пропозиції, прохання, звернення Амбасадорів;
- сприяти участі у заходах Фонду в Україні та за кордоном;
- надавати рекомендаційні листи Амбасадорам;
- створювати простір для обміну досвідом та розбудови персональної мережі контактів;
- інформаційно підтримувати Амбасадорів у соціальних мережах.

5. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

5.1. Діяльність Амбасадорів базується на добровільних засадах та не передбачає прямого
фінансування за свою діяльність.

5.2. Команда Фонду прагне створити простір підтримки та взаєморозуміння між учасниками
програм, спільнотою, партнерами Фонду. Тому всі непорозуміння Фонд та Амбасадори вирішують,
керуючись принципами неупередженості, відкритості та взаєморозуміння.


